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SIHHİ İŞYERİ VE UMUMA AÇIK İŞYERİ AÇMA VE ÇALIŞMA RUHSATI 

BAŞVURU/BEYAN FORMU 

T.C. 

KARABAĞLAR BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

1-Adı- Soyadı  :…………………………………………………………………………..……………........ 

2-İşyerinin Unvanı :……………………………………………………………………………………….......... 

3-Faaliyet Konusu :……………………………………………………………………………………….......... 

4-İşyerinin Adresi :……………..……………………………………………………………………………… 

   Tel No  :…………………………………………e-posta:…..……..………...…………………....... 

5-Pafta, Ada, Parsel No:............................................................................................................................................ 

6-Mülkiyet Durumu   : Kira    ( Kira Sözleşmesi )       Malik:   ( Tapu Sureti* ) 

7-İşyerinin Kullanım Alanı:………………………. m2  

8-Kayıtlı Olduğu Vergi Dairesi Adı Ve Vergi No:………………………………………………………………... 

9-Türkiye Cumhuriyeti Kimlik Numarası:………………………………………………………………………… 

10-Ustalık Belge No :…………………………………………….(Ticaret Siciline Kayıtlı Olanlardan İstenir. ) 

11-Ticaret Sicil Numarası ve Kayıtlı Olduğu Ticaret Sicili Müdürlüğünün 

.……………………………………………………………………...(Ticaret Siciline Kayıtlı Olanlardan İstenir.) 

12-İşyerinin Bulunduğu Yer: Yerleşim Yeri  Sanayi bölgesi  Endüstri bölgesi  

            Sanayi sitesi  Diğer :……............................................................  

13-Çalışacak Personel Sayısı :………………… 

14-İstenen Ruhsatın Türü:  Sıhhi Müessese   Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri  

15-Esnaf Sicil Numarası ve Kayıtlı Olduğu Esnaf Sicili Müdürlüğünün Adı:…………………………............... 

.................................................................................................................(Esnaf siciline kayıtlı olanlardan istenir.) 

16-Kat Mülkiyeti Kanununa Tabi İse Alınması Gereken İzin : Var  Yok  

17-Özel Yapı Şeklini Gerektiren İşyeri İse Gerekli İzin  : Var  Yok  

18-Karayolu Trafik Güvenliği Gerektiren İşyeri İse Gerekli İzin : Var Yok  

19-İtfaiye Raporu Gerektiren İşyeri İse İtfaiye Raporu  : Var Yok  

20-Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri İse Mesafe Krokisi : Var Yok  

21-Özürlülerin Giriş ve Çıkışını Kolaylaştıracak Tedbirler  : Var Yok  

 

Açmak istediğim işyeriyle ilgili olarak yukarıdaki bilgilerin doğruluğunu beyan eder, işyerime açma ve çalışma 

ruhsatı verilmesini arz ederim. 

 

 Adı – Soyadı    İmza   Kaşe (mevcut ise)  Tarih 
 

 

             ....../....../……... 

 

 

Gerçeğe aykırı beyanda bulunulması halinde beyan sahipleri hakkında ilgili mevzuat hükümlerine göre işlem 

yapılır. 

16, 19 ve 20 sıra no’ lu belgelerin bu beyana tabi işyerleri için forma eklenmesi zorunludur.     

17 ve 18 sıra no’lu belgeler başvuru esnasında istenmeyecektir; ancak söz konusu belgenin işyerinde 

bulundurulması zorunludur. 

*Tapu bilgilerinin TAKBİS’den temin edilmesinin mümkün olduğu hallerde tapu sureti istenmez. 

 



 

KRB. RD. FR.04/REV.NO.0 

Yayın Tarihi: 20.09.2022 Rev. Tar.:- 

SIHHİ İŞYERİ VE UMUMA AÇIK İŞYERİ AÇMA VE ÇALIŞMA 

RUHSATI MÜRACAATI İÇİN GEREKLİ BELGELER

Yarım Kapaklı Dosya 

Yapı Kullanma İzin Belgesi

Yapı Kayıt Belgesi ve Belge Detayları

Tapu fotokopisi

Numarataj Krokisinin fotokopisi

Vergi Levhası veya Şube ise e-Yoklama 

Şahıs ise Bağlı Olduğu Oda Kayıt Belgesi ve Esnaf Sicil Tasdiknamesi 

Şirket ise Ticaret Odası Kaydı ve Ticaret Sicil Tasdiknamesi
Kira Kontratı (Tapu Sahibi tarafından imzalanmış olacak) 

Yangın Tüp Faturası (Her 100 m2 için 6. kg.lık)

Belediyemize borcu yoktur yazısı (İlgili Memurdan Alınız)

Şirket ise İmza Sirküleri ve Ticaret Sicil Gazetesi

Şahıs ise 2 Adet Vesikalık Fotoğraf 

Adli sicil kaydı (Umuma Açık Yerler)

Güvenlik Kamerası Faturası

İkametgâh Belgesi (Umuma Açık Yerler)

İşyerine ait su faturası (İşyeri adresi ile aynı olacak) 

Bitkisel Atık Yağ Toplama Sözleşmesi. 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Sözleşmesi. (Sigortalı Çalışanı Olanlar İçin) 
İtfaiye Uygunluk Raporu

Ustalık Belgesi (1.sınıf işletmelerde en az 2 aşçı, 2 ve 3 sınıf işletmelerde 1 aşçı 

bulunması zorunludur.)

İşyerinde çalışanların: Resmi Kurum onaylı Sağlık Raporu (Bulaşıcı Hastalığı 

Yoktur ibaresi mutlaka olacak)Nüfus Cüzdan Fotokopisi ve çalıştıklarına dair belge 

işyerinde olmak zorundadır.

Müracaatlarda Ruhsat sahibinin kendisi veya vekili, Şirketlerde şirket müdürü 

veya vekili başvuruda bulunacaktır. Muhasebecilerde vekâletname ile başvuruda 

bulunacaktır.

İŞYERİNDE BAY VE BAYAN OLMAK ÜZERE 2 (İKİ) ADET 
TUVALET OLACAKTIR.

 Haşere ile mücadele yapıldığına dair fatura ( işyeri adresi mutlaka faturada 

yazılacak)

Ekmek satış belgesi alınacak ise; Ekmek alınan fırının G.S.M. Ruhsat Fotokopisi 

ve Fatura Fotokopisi

İdare gerekli gördüğünde ek evrak isteyebilir. 

DEVİR İSE; Devir Sözleşmesi ve Eski Ruhsatın Aslı 

ALKOLLÜ İÇKİLERİN PAREKENDE VE AÇIK OLARAK SATILDIĞI 

YERLER 1.ve 2. DERECEDE KAN HISIMLARINA DEVİR EDEBİLİR. 

(1.derece kan hısmı: Kişinin çocukları (evlat edinilen çocuklar dahil), kişinin 

babası. 

2.derece kan hısmı: Kişinin kardeşleri, kişinin torunları, kişinin büyük annesi ve 

büyük babası)

İç ve Dış cephe resmi

Hijyen kurs bitirme belgesi (İşyeri Sahibi ve Tüm Çalışanlar) 

Fen İşleri Müdürlüğü Motor Çalışma Ruhsatı (Yazışma Yapılacaktır.) 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü Görüş (Yazışma Yapılacaktır.) 

İş Yeri İçin Sağlık Yönünden Uygunluk (Yazışma Yapılacaktır.)
Müdürlüğümüz Teknik Biriminin yazısı

''Oyun yeri'' olarak alınacak ruhsatlarda ses izolasyonu yapılarak 

belgelendirilecektir.(fatura v.b)

UMUMA AÇIK İŞYERLERİNDE %51 KAT MALİKLERİNİN İMZASI 

GEREKMEKTEDİR. 
3572 Sayılı Kanun ve 10.08.2005 tarih ve 2005/9207 sayılı Resmi Gazetede 

yayınlanan İşyeri Açma ve Çalıştırma Ruhsatlarına ilişkin yönetmeliğin 

13.maddesine istinaden; yetkili mercilerce işyeri açma ve çalışma ruhsatı verilen 

işyerleri, bu merciler tarafından kanunen yetkili bulunan kamu kurum ve 

kuruluşlarına derhal bildirilerek ruhsat tarihini izleyen bir ay içerisinde mevcut 

mevzuat çerçevesinde kontrol ettirilirler. Başvuru üzerine bir ay içerisindeki ilk 

kontrol ve denetimlerde yönetmelikte öngörülen kriterlere aykırı beyan ve durum 

tespiti halinde, işyerinin mevzuata uygun hale getirilmesi için ilgiliye bir defaya 

mahsus olmak üzere (15) onbeş gün süre verilir. Buna rağmen aykırılığın 

giderilmediğinin anlaşılması halinde, ruhsat iptal edilerek işyeri kapatılır ve 

ilgililer hakkında ayrıca yasal işlem yapılır. 
3572 Sayılı Kanun ve 10.08.2005 tarih ve 2005/9207 sayılı Resmi Gazetede 

yayınlanan yönetmelikte belirtilen işyeri açma ve çalışma ruhsatı için istenen 

belgeler yukarıda belirtilmiş olup, tarafıma imza karşılığı tebliğ edilmiştir. 

         

                     
 Adı Soyadı :     İmzası :              …../.…./…… 

 

 

 

NOT: İŞYERİNİN TÜRÜNE GÖRE İSTENİLEN BELGELER 

DEĞİŞMEKTEDİR. LÜTFEN BİLGİ ALINIZ.(İşyerinin türüne göre 

yazışmalar yapılmaktadır bu süreci lütfen dikkate alınız.)İrtibat Tel: 

4147612 -14-18 


